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Положение о педагогическом  совете

1. Общие положения.

1.1.  Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2013 № 273», Уставом гимназии №1 и регламентирует деятельность педагогического совета гимназии.
1.2. Педагогический совет (педсовет) – постоянно действующий коллегиальный  законодательно-распорядительный орган управления гимназией, действующий в целях развития и совершенствования образовательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста педагогических работников.
1.3.   Каждый сотрудник гимназии, занятый в образовательной деятельности (администрация гимназии, учителя, воспитатели, педагоги дополнительного образования, работники служб сопровождения, зав. библиотекой) с момента приема на работу и до прекращения срока действия трудового договора являются членами педсовета.

1.4.   В необходимых случаях на заседание педагогического совета могут быть приглашены учащиеся, родители (законные представители) обучающихся, представители общественных организаций.
1.5.    Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся педсоветом и утверждаются приказом директора гимназии.

2. Основные функции педагогического совета.
2.1.  Реализация государственной политики в области образования в свете национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», Государственной программы «Развитие образования» на 2013-2020 годы.
2.2. Демократизация системы управления гимназией. Ориентация деятельности педагогического коллектива гимназии на совершенствование образовательного процесса, повышение качества образования, удовлетворение образовательных потребностей учащихся.
2.3.   Внедрение в практическую деятельность педагога достижений
 педагогической науки и передового педагогического опыта.

2.4. Определение путей реализации содержания образования. Разработка, обсуждение и выбор образовательных проектов и планов развития образовательного учреждения, в том числе долгосрочных, среднесрочных и краткосрочных, форм  и методов образовательного процесса.
2.5.   Изучение, обобщение и анализ результатов деятельности участников образовательного процесса, разработка практических решений, направленных на повышение качества образования.

2.6. Решение вопросов о приеме, переводе и выпуске обучающихся, освоивших государственный стандарт образования. 
3. Задачи педагогического совета
3.1 Определение:
· основных направлений образовательной деятельности гимназии;
· путей  дифференциации образовательного процесса; 
· необходимости обучения, форм и сроков аттестации обучающихся по индивидуальным учебным планам; 
· содержания, форм и сроков аттестации обучающихся, приступивших к обучению в гимназии в течение учебного года (при необходимости);

·  путей совершенствования воспитательной работы.
3.2 Осуществление:
· опережающей информационно-аналитической работы на основе достижений психолого-педагогической науки и практики образования; 
· контроля за выполнением устава и других локальных актов гимназии, регламентирующих образовательный процесс;

· социальной защиты обучающихся.
3.3 Рассмотрение:

· организации государственной итоговой аттестации и выпуска обучающихся;

· отчетов педагогических работников по вопросам   обучения и воспитания учащихся, направлениям экспериментальной и исследовательской деятельности учителей, организационным и методическим вопросам;
3.4  Утверждение:
· годовых планов работы гимназии; 
· образовательной программы гимназии и ее компонентов; 
· кандидатур педагогических работников для представления к награждению отраслевыми, государственными и другими наградами.
3.5 Принятие решений о:

· проведении промежуточной аттестации обучающихся; 

· допуске обучающихся к итоговой аттестации;
· об организации государственной итоговой аттестации в формате ОГЭ и ЕГЭ, организации щадящего режима на основании представленных документов. 
· переводе обучающихся в следующий класс или об оставлении их на повторное обучение;
· переводе учащихся на индивидуальное обучение на дому ( в т.ч дистанционное) на основании представленных документов;

· выдаче соответствующих документов об образовании;

· награждении обучающихся за успехи в обучении грамотами, похвальными листами или медалями;

· исключении учащихся из школы, когда иные меры педагогического и дисциплинарного воздействия исчерпаны, в порядке, определенном ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом гимназии.
· поддержании творческих поисков и опытно-экспериментальной работы педагогических работников школы.
4. Организация деятельности.

4.1.   Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью годового плана работы гимназии.

4.2.   Работой педсовета руководит председатель (директор гимназии), который назначает секретаря педагогического совета.

4.3.   Заседания педагогического совета проводятся не реже одного раза в учебную четверть и по мере необходимости для решения вопросов, относящихся к компетенции педагогического совета.
4.4.   Наряду с общим педсоветом могут собираться малые педсоветы для решения вопросов, касающихся только педагогов определенной группы.

4.5.   Время, место и повестка заседания педагогического совета сообщаются не позднее, чем за две недели до его проведения.

4.6.   Решения педагогического совета принимаются большинством голосов при наличии на заседании не менее двух третей его членов. При равном количестве голосов решающим является голос председателя педагогического совета.
4.7.   Заседания и решения педсовета оформляются протокольно. Протоколы подписываются председателем и секретарем педсовета.
4.8. Протоколы педагогического совета нумеруются постранично, прошнуровываются, скрепляются подписью директора и печатью образовательного учреждения. Протоколы педагогического совета входят  в номенклатуру дел, хранятся постоянно и  передаются при смене руководства по акту приема-передачи.
4.9.   Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. В протоколе фиксируется ход обсуждения вопросов, принятые решения. Перевод учащихся в следующий класс, их выпуск оформляются списочным составом.
4.10.  Решения, принятые педагогическим советом в пределах его полномочий и оформленные приказом директора, являются обязательными для всех членов трудового коллектива.
4.11. Организацию выполнения решений педагогического совета осуществляет его председатель и ответственные лица, указанные в решении.
5. Компетенция и ответственность педагогического совета.

Обязанности.

1. Вырабатывать общие подходы к созданию образовательной концепции гимназии.

2. Оценивать, обобщать и распространять передовой педагогический опыт членов
педколлектива.

3. Делать представления администрации по интересующим педагогов острым вопросам
деятельности гимназии для обсуждения на педсоветах.

4. Подводить итоги деятельности гимназии за четверть, полугодие, год.

5. Решать вопросы о переводе, выпуске учащихся, их поощрении за результаты учебы и
активную внеклассную работу.
6. Контролировать выполнение ранее принятых решений.

Права.

1. Требовать от всех членов педколлектива единства подходов и действий.

2. Рекомендовать членов педколлектива к награждению.

3. Требовать от администрации гимназии в месячный срок представления ответа по
интересующему вопросу.

4. Вносить предложения администрации по улучшению деятельности.

5. Адресовать непосредственно родителям и учреждениям, в которых работают родители  учащихся, благодарственные письма за хорошее воспитание детей.

6. Требовать от администрации гимназии осуществления контроля за реализацией решений  педсовета.

7. Создавать временные творческие объединения, рабочие группы с приглашением
специалистов различного профиля для выработки рекомендаций с последующим
рассмотрением их на педсовете.

Ответственность.

1. За обоснованность выработанных подходов к образовательному процессу.

2. За объективную оценку результативности деятельности членов педколлектива.

3. За актуальность и корректность рассматриваемых вопросов, принятие конкретных решений с указанием ответственных лиц и сроков исполнения решений.
4. За своевременную реализацию решений педсовета.

5. За выполнение плана работы.

6. Соответствие принятых решений законодательству РФ о защите прав детства.
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